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Verslag OCMW-raad op 09/07/2019

Aanwezig: J.M. Dedecker, burgemeester;

T. Dedecker, voorzitter;

H. Dierendonck, N. Lejaeghere, E. Van Muysewinkel, schepenen;

D. Gilliaert, voorzitter BCSD;

B. Vandekerckhove, F. Annys, F. Ampe-Duron, M. Declerck, K. Claeys-Goemaere, L. Landuyt,
G. Galle, C. Niville, D. De Poortere, B. Ryckewaert, S. Van den Bossche, A. Goethaels,

L. Verstraete, H. Vanheste, R. Vangenechten, M. Van Boven, F. Spaey, J. Tépke, R. De Lille,
raadsleden;

J. Duchi, korpschef;

P. Van Looy, wnd. algemeen directeur;

Verontschuldigd: ;

De voorzitter opent de vergadering om 19:35 uur.

De raad bijeengeroepen en vergaderd in voldoende aantal overeenkomstig de wettelijke voorschriften.

Openbare vergadering

1. Mededelingen aan OCMW-raad - kennisgeving

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 20/06/2011 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 8 ivm “Algemeen bestuur: Rechtspositieregeling voor de
personeelsgroepen vermeld in artikel 104 §1 van het OCMW-decreet: het personeel dat een
betrekking bekleedt die ook bestaat bij de gemeente: definitieve goedkeuring”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 20/02/2012 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 12 ivm “Rechtspositieregeling OCMW-personeel: verhoging bedrag
maaltijdcheques: goedkeuring”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 20/02/2012 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 13 ivm “Rechtspositieregeling OCMW-personeel: verhoging
fietsvergoeding: goedkeuring”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 17/09/2012 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 7 ivm “Algemeen Bestuur: wijziging rechtspositieregeling
gemeentepersoneel: invoering elektronische maaltijdcheques”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 12/09/2016 naast de titel en beginaanhef van
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agendapunt met nummer 9 ivm “Personeelsdienst - rechtspositieregeling OCMW-personeel —
goedkeuring”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 29/06/2017 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 13 ivm “Personeelsdienst - wijziging rechtspositieregeling voor de
personeelsleden vermeld in artikel 104, § 1 van het OCMW- decreet: gemeenschappelijk
personeel — goedkeuring”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 10/09/2018 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 7 ivm “Personeelsdienst - wijziging rechtspositieregeling voor de
personeelsleden vermeld in artikel 104, §1 van het OCMW-decreet: gemeenschappelijk
personeel met de gemeente - definitieve goedkeuring”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 09/02/2015 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 13 ivm “Sociale dienst: masterplan hervorming 2014-2019: sociale
bijstand en toelagen — nieuwe reglementen: goedkeuring”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 09/05/2016 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 15 ivm “gebruiksreglement LDC De Stille Meers en de oude locatie
in kader van de herlokalisatie”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 09/07/2018 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 23 ivm “aanpassing gebruiksreglement gebruik keuken”

- de waarnemend algemeen directeur heeft een kantmelding aangebracht in de rand van de
notulen van de OCMW-raad van de zitting van 23/01/2013 naast de titel en beginaanhef van
agendapunt met nummer 12 ivm “huishoudelijk reglement van de OCMW-raad”

2. Verslag OCMW-raad dd. 13/06/2019 - goedkeuring

Stemming: Dit besluit werd aangenomen met eenparigheid van stemmen.

Vragen van raadsleden
Onderwerp: Opvolging schenking PWA

Vraaqg van Frederick Spaey:

"Vorige legislatuur werd door het PWA een schenking gedaan aan de opleidingen van het Ocmw. Wat
is er exact met die gelden gebeurd?”

Antwoord van GILLIAERT Dirk:

"De schenking (van zo'n 100.000 euro) door PWA werd verwerkt in de jaarrekening 2018.

Een deel van dit bedrag wordt dit jaar aangewend voor de aankoop van nieuwe keukentoestellen voor
de opleiding keuken.
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Er werd hiervoor een overheidsopdracht uitgeschreven voor een geraamd bedrag van € 40.000. Het
bestek werd goedgekeurd door het vast bureau op 04/06/2019 (punt 3). In dezelfde zitting heeft het
vast bureau ook de mededingers aangeduid. De offertes moesten binnen zijn tegen eind juni en
worden momenteel vergeleken door de aankoopdienst. Het voorstel tot gunning zal eind juli
voorgelegd worden aan het vast bureau.

Het resterend bedrag van de schenking zal de komende jaren aangewend worden ten behoeve van
de opleiding keuken."

Uit de bespreking:

Onderwerp: Stopzetting bezoekersteam

Vraag van Franky ANNYS:

"In het verleden waren er bezoekersteam die de tachtigjarigen bezochten. Er werd beslist om de
bezoeken stop te zetten. Wat is de reden hiervoor?”

Antwoord van GILLIAERT Dirk:

"In het BCZV (bijzonder comité zorgvoorzieningen) van 14/06/2017 werd een evaluatie gemaakt van
de werking van het bezoekersteam dat zo'n 9 jaar geleden werd opgestart.

- Er werd een bevraging gedaan bij de vrijwilligers die over het algemeen positief was, maar waarbij
vooral de opmerking naar boven kwam of de doelgroep wel werd bereikt? Vooral in de kustgemeenten
waren er minder succesvolle bezoeken waarbij de vrijwilliger niet verder geraakt dan de voordeur.

- Ook vanuit de codrdinatoren (seniorenconsulent en centrumleider LDC) kwamen dezelfde
bemerkingen, nl. dat het project zijn doel voorbijschoot. Er was weinig input voor de dienst om mee
aan de slag te kunnen.

- In de kustgemeenten was er een tekort aan vrijwilligers. Het vinden van nieuwe vrijwilligers wasl/is
moeilijk, gezien de bezoeken een grote tijdsinvestering inhielden.

Er werd beslist om een kwetsbaarheidsonderzoek uit te rollen. Het kwetsbaarheidsonderzoek is een
instrument om kwetsbare ouderen te detecteren, met bijzondere aandacht voor ouderen die de weg
naar de zorgverlening nog niet vonden.

In de zitting van het BCZV werd beslist om het bezoekersteam verder te zetten tot de resultaten van
het onderzoek gekend waren.

Einde van vorige legislatuur werd de besluitvorming opgemaakt omtrent de resultaten van het
onderzoek en hieruit voorvloeiende acties, maar er werd gevraagd om deze mee te nemen naar de
volgende legislatuur.

De acties voortvloeiend uit het kwetsbaarheidsonderzoek worden in het kader van de nieuwe
woonzorgdecreet en de bepalingen rond buurgerichte zorg meegenomen in het nieuwe
meerjarenplan. De doelgroep wordt dus niet uit het oog verloren. Het zal kaderen in een meer
buurtgerichte werking."

Uit de bespreking:
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De voorzitter sluit de vergadering om 19:55 uur.

de wnd. algemeen directeur de voorzitter

Pascal Van Looy Tom Dedecker



